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A SOCIALNA INKLUZIA

Eurépsky
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DOHODA

o poskytnuti prispevku na aktivaéna ¢innost’ formou mensich obecnych sluZzieb pre obec
podl’a § 52 zdkona &. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov

¢. 21/§ 52/2012/NP V-2

uzatvorena medzi

Urad price, socidlnych veci a rodiny Levice

Adresa: Ludovita Stira 53, 934 03 Levice

V zastipeni : Ing. Stefan Jurdk, riaditel’

ICO: 37961209

Bankové spojenie Statna pokladnica ¢. uctu : 7000130800/8180
DIC: 2021767132

(d’alej len ,,tirad PSVR )

a

Obec Hontianska Vrbica

Adresa Hontianska Vrbica, ¢. 267, 935 55 Hontianska Vrbica
Zastipend  Karol Pilinsky, starosta

ICO 00306975

Bankové spojenie Prima banka Slovensko, a.s. ¢. uc¢tu: 7107314001/5600
DIC 2021023565

(d’alej len ,, obec* a spolu s uradom PSVR d’alej len ,,i¢astnici dohody*)

Clanok I
Predmet dohody

1. Predmetom dohody je iprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri zabezpeCeni realizacie
aktiva¢nej ¢innosti formou mensich obecnych sluZieb pre obec podla § 52 zdkona €. 5/2004
Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zakon o sluzbach zamestnanosti®)

V zmysle

Operatného programu zamestnanost a socialna inkluzia

Prioritnd os €. 1 — Podpora rastu zamestnanosti

Opatrenie ¢. 1.1.- Podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti a rieSenia
nezamestnanosti a dlhodobej nezamestnanosti







